
問題與解答 ─ 投保篇 

 

Q3. 何謂打黑工？打黑工可否投保安達度假打工專案？ 

A3：所謂黑工，就是資方未依法令核發薪資及辦理退休金，也不簽署正式 

    契約，而是採口頭(非書面)之約定的方式聘雇，在法律上缺乏保障。通 

    常打黑工者的薪資都低於當地法規水準，也沒有正式薪資單、更沒有當 

    地工作安全的保險，倘若因工作受傷，雇主往往容易撇清相關責任，員 

    工就得自行負擔相關損失。另外，從事黑工一旦被主管單位發現，罰則 

    將會影響到青年學子，或觸犯當地勞動法令，並會影響青年及其他人勞 

    動條件。提醒青年若因打黑工觸犯當地法令，將得不償失。 

    綜上所述，從事黑工之風險發生機率將大大高於從事合法工作，因此本 

    度假打工專案恕不承保黑工，請多加注意。 


